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Kariérové vzdélavani a poradenstvi

Skolni kariérovd poradkyné:
Mgr. Dita Jurkova

KliCové pojmy kariérového vzdélavani

Kariérové vzdélavani
® je proces, ktery zahrnuje poznavani vlastnich schopnosti, dovednosti a zajm({. Pomaha pri
rozhodovani o vzdélavani, odborné pfipravé a volbé zaméstnani nebo zméné kariéry.

e Zaméruje se na podporu osobniho ristu a profesni spokojenosti. Pomaha lidem planovat kroky k
dosazeni svych cild.

Kariérové kompetence
e jsou ty schopnosti, které ndm pomdhaji orientovat se v sobé samych, ve vzdélavacich
moznostech a ve svété prace.
e jsou to takové nastroje, které nam umoznuji tvofit si vlastni kariéru — at uz hledame
praci, premyslime o zméné, nebo se snazime skloubit osobni a profesni Zivot. Napf.
e Schopnost rozhodovat se a vyhodnocovat pfilezZitosti.
e Schopnost pracovat s informacnimi zdroji.
¢ Schopnost pozitivni sebeprezentace a sebereflexe.
e Schopnost rozumét sam sobé, umét realné zhodnotit své znalosti,
dovednosti a zajmy, pracovat s vnitfnimi hodnotami.

Povinné vystupy kariérového vzdélavani v SVP nasi $koly

Cile a vystupy KP vychazi z ramcového vzdélavaciho programu a jsou jasné formulovany a
definovany v naSem skolnim vzdélavacim programu a preklopeny do konkrétniho uciva
v adekvatnich vyucovacich predmétech a roc€nicich.
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Klicové ukoly KP:

Realizovat vystupy KP podle skolniho vzdéldvaciho programu
e Rozvijet schopnosti zak(
= rozumét sam sobé,
= umét redlné zhodnotit své znalosti, dovednosti a zajmy,
=  pracovat s vnitinimi hodnotami

Poskytovat kariérové poradenstvi pro vychdzejici Zzaky zdkladni skoly a jejich rodice
e Konzultace se zaky
e Konzultace s rodici
e Konzultace s tfidnim ucitelem, ostatnimi pedagogy Skoly

Preddvat informace o pfijimacim fizeni na SS:
e Zmeény v legislativé
e Organizacni pokyny pro aktualni Skolni rok

Preddvat informace vyucujicim pfedmétu Clovék a svét prdce 2dki 8. a 9. ro¢nikd, spolupracovat
s vyucujicimi na profesni pfipravé Zaku

e Sebehodnoceni, redlné zhodnoceni vlastnich predpoklad

e QOrientace v nabidce obor( stfednich skol

e Znaky povolani, moZnosti vzdélavani, celoZivotni uceni

e Sezndmeni se s nalezitostmi Zivotopisu, zadosti, pfijimaciho pohovoru

Spolupracovat se stfednimi $kolami ve mésté, realizovat exkurzi v IPS Ufadu prdce v Trebici

Vize:
e prijeti filozofie realizace kariérového vzdélavani napfic¢ vSemi roéniky a predméty jako
nedilné soucasti programu vzdélavani Skola pro Zivot

Dlouhodobé cile:

e Vytvorit u Zak adekvatni znalosti a dovednosti k vyrovnani se s vyzvami, které pfinasi budovani
znalostnich spoleénostit v kontextu ekonomické globalizace.

e Vybavit Zzaky takovymi kompetencemi, aby poradenské sluzby a dalsi pfipadné zdroje dokazali
maximalné efektivné vyuzit, a aby se naucili podle nich samostatné a s plnou odpovédnosti
rozhodovat.

e Dosahnout, aby Zaci dospéli k poznani, jak dilezita je jejich motivace a Zivotni postoje ve vztahu
nejen k jejich osobni kariére, ale také ve vztahu ke spolecnosti.

1 Znalostni spolegnost je dnes mezindrodné uzndvana a prosazovand koncepce, podle niZ dalsi rozvoj a
zdokonalovani spolecnosti musi byt podporovan tim, Ze se vsichni lidé v prlibéhu Zivota vzdélavaji; celoZivotni
uceni se stava soucasti zplsobu Zivota.



